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VILLE D'AULNAY SOUS BOIS - RESIDENCE AUTONOMIE LES CEDRES - 2020

2006)

I-  CADRE NORMALISE DE PRESENTATION DU BUDGET PREVISIONNEL D'UN ETABLISSEMENT ET SERVICE SOCIAL ET MEDICO-SOCIAL
RELEVANT DU I DE L'ARTICLE L.312-1 DU CODE DE L'ACTION SOCIALE ET DES FAMILLES (arrété du 22 octobre 2003 modifié par I'arrété du 10 avril

ETABLISSEMENT :

ADRESSE :

ORGANSIME GESTIONNAIRE :

Résidence autonomie les Cédres

62/64 avenue de Sévigné- -
93600 Auinay-sous-Bois

I\fﬁaifie'd"AuEna'y—smﬁé-"Bﬁis

cnectowx(@aulnay-sous-

: IR . _ 0148669315 hois. fi/cheyraud{@aulnay-

TELEPHONE : 01487963 670148796637 FAX: 51 Email sous-bois.fr
NOM DU DIRECTEUR e e
ou de Ia persoane habilitée & représenter Pétablissement: Monsieor Brtino BESCHIZZA, Maire
N° FINESS : 930800230 -~ - .
CATEGORIE : Résidence autonomie
COMPETENCE :
C.CNT.:
DATE DARRIVEE DES DOCUMENTS :
CAPACITE AUTORISEE : 64 F1 et 10 F2, s0it 84

TOTAL AGREGAT APPROUVE en N - 1 {(classe 6-groupes 1 et 11 de produits) +189 (96,33




VILLE D'AULNAY SOUS BOIS - RESIDENCE AUTONOMIE LES CEDRES - 2020

{I- CADRE NORMALISE DE PRESENTATION DU BUDGET PREVISIONNEL D'UN ETABLISSEMENT ET SERVICE SOCIAL
ET MEDICO-SOCIAL RELEVANT DU I DE L'ARTICLE L.312-1 DU CODE DE L'ACTION SOCIALE ET DES FAMILLES

Activité par dérogation

Nombre Nombre de | Nombre de
de journées journées
personnes proposées allouces
(6) () (8)

NEANT

Lits ou Lits ou | Nombre de N?mb“‘i““ Nombre de
places places jours pyﬁ;‘e’;i ; Z es | JoUrnées
réels financés |d'ouverture| wavaiteursen | théorique
n-2 CAT
Activité théorique (1) (2) 3 4 S=(2yx(3)
TOTAL
Externat
Semi-internat
Internat
- 64 64 366 23 424
- 10 10 366 3 660




VILLE D'AULNAY SOUS BOIS - RESIDENCE AUTONOMIE LES CEDRES - 20620

BP proposé n Retenu par tarificateur
Nature CA n-4 CA n-3 CA n-2 Moyenne BP n-1 Nombre cz*m:::::;;mm Nombre mﬂ;‘:z:ﬁm
Activité prévisionnelle (9} {1 (12) (13) {14) {(15) (16) (17 (18)
mEEE——— = = — = —
TOTAL en journées L é%%?g 165 363 365 365 365 366 266
Externat
Semi-internat
Internat
- T 22 441 21913 21331 21 895 23 360 23 424 96.35% 23 424 06.35%
- B 3477 3 440 3 466 3461 3 650 3660 0 95.04%, 3660 95.04%




VILLE D'AULNAY SOUS BOIS - RESIDENCE AUTONOMIE LES CEDRES - 2020

{I- CADRE NORMALISE DE PRESENTATION DU BUDGET PREVISIONNEL D'UN ETABLISSEMENT ET SERVICE SOCIAL
ET MEDICO-SOCIAL RELEVANT DU 1 DE L'ARTICLE L.312-1 DU CODE DE L'ACTION SOCIALE ET DES FAMILLES

Activité de I'Etablissement ou du Service

Accueil des plus de 20 ans dans les IME

+ 20 ans orientés

+ 20 ans orientés

+ 20 ans orientés

_ . . . ! TOTAL CAT, AP (1) et
Nombre de journées prévisionnelles ’
P CDTD (2) MAS Fover
{de [ 43) th {2} (33
TOTAL
Externat N E AN T

Semi-internat

internat

Autres

{1} Atelier protégé

{2} Centre de distribution de travail & domicile




[1I - INFORMATIONS FINANCIERES

» Section de fonctionnement (A)
» Section d’investissement (B)



VILLE D'AULNAY SOUS BOIS - RESIDENCE AUTONOMIE LES CEDRES - Exercice ; 2020

It - VOTE DU BUDGET

A - EXPLOITATION -1- DEPENSES

C - cadre normalisé de présentation du budget

606 'ACHATS NON STOCKES DE MATIERES ET FOURNITURES 92 650.00 148 218.00 148 218.00 148 218.00
SAUTRES SERVICES EXTERIEURS o
6247 | TRANSPORTS COLLECTIFS DU
825 DEPLACEMENTS, MISSIONS ET RECEPTIONS
6287 | REMBOURSEMENTS DE FRAIS
6288 | AUTRES
92 830.00 148 218.00 148 218.00 148 218.00




VILLE D'AULNAY S0OUS BOIS - RESIDENCE AUTONOMIE LES CEDRES - Exercice : 2020

i - VOTE DU BUDGET

A - EXPLOITATION -1- DEPENSES

C - cadre normalisé de présentation du budget

621 PERSONNEL EXTERIEUR A L'ETABLISSEMENT 145 550.00

622 REMUNERATIONS DINTERMEDIAIRES ET HONORAIRES 38 800.00 22 800.60 22 800.00 22 800.00
633 IMPOTS, TAXES & VERSEMENTS ASSIALES SUR REMUNERA 7 147.00 12 121.00 12 121.00 1212100
841 REMUNERATION DU PERSONNEL NON MEDICAL 217 596.00 338 412.00 338 412.00 338 412.00
645 CHARGES DE SECURITE SOCIALE ET DE PREVOYANCE 72 123.00 120 754,00 120 754.00 120 754.00
647 AUTRES CHARGES SOCIALES 4 434 00 4 .405.00 4 405.00 4 405.00

648 AUTRES CHARGES DE PERSONNEL

485 65G.00 4588 452 .00 498 492 00 448 452.00




VILLE D'AULNAY S0US BOIS - RESIDENCE AUTONOMIE LES CEDRES - Exercice ; 2020

i - VOTE DU BUDGET

6132
64
61521
61528
61558
651568
616
618
623
827
835

651
658

6811

agz2
0gs
0cs

A - EXPLOITATION -1- DEPENSES

€ - cadre normaliseé de présentation du budget

Déficit d'expioitation reporte
3 Amuortissements comptables excédentaires différés
Exr:e{ient d'exploitation prévisionnel de Fexercic

LOCATIONS IMMOBILIERES 128 000.00 96 100.00 96 100.00 96 100.00

CHARGES LOCATIVES ET DE COPROPRIETE 15 965.00 16 000.00 16 000.00 16 000.00

BATIMENTS PUBLICS 3 882.00 1500000 ¢ 15 000.00 15 000.00

AUTRES

AUTRES MATERIELS ET OUTILLAGES 694.00 4 400.00 4 400.00 4 400.00

AUTRES 11 G25.00 17 425.00 17 425.00 17 42500

PRIMES D'ASSURANCES 450.00 450.00 450.00

DIVERS

PUBLICITE, PUBLICATIONS, RELATIONS PUBLIQUES

SERVICES BANCAIRES ET ASSIMILES 50.00 50.00 50.00 50.0C

AUTRES IMPOTS TAXES ET VERSEMENTS ASSIMILES SUR R 38 332.00 37 600.00 37 600.00 37 600.00

. . 560.00
CHARGES DIVERSES DE GESTION COURANTE
3 DOT. AUX AMORTl DES IMMOB INCORP. ETCORPOREE_LES 736.00 736.00 736.00

188 448.00 187 181.00 187 161.00 187 161.00
776 748.00 833 871.00 833 871.00 833 871.00




VILLE D'AULNAY S0US BOIS - RESIDENCE AUTONOMIE LES CEDRES - Exercice : 2020

Hi - VOTE DU BUDGET

A - EXPLOITATION -1- DEPENSES

C - cadre normalisé de présentation du budget

776 748.00

833 871.00

833 871.00

833871.60 |




VILLE D'AULNAY S0US BOIS - RESIDENCE AUTONOMIE LES CEDRES - Exercice 1 2020

It - VOTE DU BUDGET

A - EXPLOITATION -2- RECETTES

C - cadre normalisé de présentation du budget

| 734 i PRODUITS A LA CHARGE DE L'USAGER (HORS EHPAD} 456 023.08 4586 023.06 456 023.06

456 023.06 = 456023.06 | 45602306




VIELE D'AULNAY S0US BOIS - RESIDENCE AUTONOMIE LES CEDRES - Exercice : 2020

[l - VOTE DU BUDGET

A - EXPLOITATION -2- RECETTES

G - cadre normalisé de présentation du budget

70 | PRODUITS

454 300.00
74 . SUBVENTIONS D'EXPLOITATION & PARTICIPATIONS 322 448.00 261 389.00 261 389.00 261 389.00
75 | AUTRES PRODUITS DE GESTION COURANTE 3000.0¢ 3 000,00 3000.00
776 748.00 254 389.00 264 388.00 264 389.00
776 748.00 720 412.06 720412.08 720 412.06
002 Excédent d'exploitation reporté 113 458.84 113 458.84 113 458.84
005 | Amertissements comptables deficitaires difiérés :

006 | Déficit d'exploitation prévisionnel de l'exercice

776 748.00 833 871.00 833 87400 833 871.00




VILLE B'AULNAY SOUS BOIS - RESIDENCE AUTONOMIE LES CEDRES - Exercice ; 2020

i - VOTE DU BUDGET

16

21

IMMOBILISATIONS CORPORELLES

iirsement des dettes financidras)

EMPRUNTS ET DETTES ASSIMILES

ements delactif immiobilise

B - INVESTISSEMENT -1- EMPLOIS

C - cadre normalise de preésentation du budget

3 00G.00

3 006.00

Daficit d'investissement repore
Amocrtissements comptables excédeniaires différés
Excédent prévisionnel d'investissement

26 880.00 4026.28 58 800.00 62 926.28

26 860.00 65 526.28
13 447. 1 13 447.11

26 860.60 4026.28 75 347.11 79 373.39




VILLE D'AULNAY S50US BOIS - RESIDENCE AUTONONIE LES CEDRES - Exercice : 2020

- VOTE DU BUDGET

B - INVESTISSEMENT -2- RESSOURCES

C - cadre normalisé de présentation du budget

_Augmentation des/fonds propres : ’

10 APPORTS, DOTATIONS ET RESERVES 75 637.39

131 | SUBVENTIONS DINVESTISSEMENT RATTACHEES AUX ACTIF 26 860.00
‘Augmentation des dettes financier :

16 EMPRUNTS ET DETTES ASSIMILES 3000.00

28 | AMORTISSEMENT DES IMMOBILISATIONS | 736.80
28 AMORTISSEMENT DES IMMOBILISATIONS

26 860.00 79 373.39
001 Excédent d'investissement reporté
004 Amortissements comptables déficitaires differés
007 Déficit prévisionnet d'investissement

26 860.00 79 373.39




IV- AUTRES INFORMATIONS

» Tarifs
» Données ressources humaines



VILLE D'AULNAY SOUS BOIS - RESIDENCE AUTONOMIE LES CEDRES - 2020

Tableau de calcul des tarifs

Proposition de
I'établissement

Retenu par
I'autorité
de tarification

TOTAL CHARGES GROUPES I + Il + lii1

833 871
B PRODUITS EN ATTENUATION  TOTAL GROUPES I + 11 720 412.06
732 : montant des forfaits journaliers 0
Reprises sur fe compte 11511 {excédent affecté au
D financement des mesures d'exploitation non reconductibles)
et le compte 10687 {excédent affecté en réserve de
compensation des charges d'amortissement) 0
E {+/-) Reprises de résultat +113458.94
Total a prendre en compte pour le calcul des tarifs = A -
(B+C+Dj+ou-E 0
Dotation globale de financement
Nombre de journées 366

- Externat

- Semi-internat

- Internat

23 424 jours pour F1 et 3
660 jours pour F2

Prix de journée moven de 'année

- Externat

- Semi-internat

- fntermnat

17 .51 pour F1 et 27.06
pour F 2

Nombre de forfaits ou de séances

Prix moyen sur I'année du forfait ou de la séance

536,24 € pour F1 ot 828,
71 pour F2




VILLE D'AULNAY SOUS BOIS - VILLE D' AULNAY-SOUS-BOIS - 2020 - RESIDENCE AUTONOMIE LES CEDRES
IV — ANNEXES v
AUTRES ELEMENTS D’'INFORMATIONS ~ ETAT DU PERSONNEL AU 01/01/2020

ETAT DU PERSONNEL Al 01/01/2020

_ CATEGORIES EMPLOIS BUDGETAIRES (3) EFFECTIFS POURVUS SUR EMPLOIS
GRADES OU EMPLOIS (1) 2 BUDGETAIRES EN ETPT {4}
EMPLOIS EMPLOIS TOTAL AGENTS AGENTS NON TOTAL
PERMANENTS A | PERMANENTS A TITULAIRES | TITULAIRES
TEMPS COMPLET TEMPS NON
COMPLET

EMPLOIS FONCTIONNELS (a)

Directeur genéral des services

Directeur général adioint des services

Direcleur général des services techniques

Emplois créés au tire de P'aricle §-1 de la loi n°84-53

FILIERE ADMINISTRATIVE {b}

2 L8 1,8
Attaché Territoriad { 1 | H
Adioint Adoinistratif Principal 2% Clagse | i g 1.8
FILIERE TECHNIQUE {c} 11 4 7 9

Agent Die Maunise
Adjoint Technigue Principat 199 Classe
Adjaint Technigue Principat 2% Classe

[P —
Dh e e

Adjeint Technigue Territorial
FILIERE SOCIALE (d}
[.]
FILIERE MEDICO-SOCIALE (&}
{1
FILIERE MEDICO-TECHNIGUE {f}
[
FILIERE SPORTIVE (g}
£l
FILIERE CULTURELLE {h}
[..]
FILIERE ANIMATION (i)
Ll
FILIERE POLICE {j}
[.]
EMPLOIS NON CITES (k} {5}
[.]
TOTAL GENERAL (b+c+d+e+frgehrisjri)

"3
]

13 i3 8.8

1~

10,8

{1} Les grades ou emplols sord désignés conformément 4 fa circuiaire 1 NOR | INTBSS00102C du 23 mars 1995,
{23 Catégories | A BouC
{3} Emplois budgélaires créds par lassemblés délbérante | les emplois permanents & temps complel 5ot compabilisss pour une unite. (25 emplos 2 temps non complal sont complabiisés & hauteur 8 la QUOE de fraval prévue gt la délibération créant Pfemplod
{4} Equivalent temps plein annust iravalld (ETFT). Le décomple est proportionnet & fachaté das agents, masurde par leur quoti® de temps de raval 9t par lewr penode daclivite sur Fannds |
ETPT = Effectifs physiques * guotilé de temps de travail * péricde d'activité dans fannéa

Example | un agent & temps plain (Quotilé de travail = 100%) présent toute annde corespond 3 1 ETPT . un agent 4 temps partiel, 3 80% (quotts de travail = 80%} présent toute Fannde comespond & 0.8 ETPY | un agent  temps partiel & 80% {quotité de travail = 80%)
présent i moiié de Farmée (sx ; CDD de 6 mois, regrutement & mi-année) comespond 3 0.4 EYPT (0.5 *6A123%

{5} Par exemple : emplois dont les missions ne correspondent pas & un cadre d'emplol existant, « emplois spécifiquas » rigis par tarticle 139 ter de Ja loi n"84-53 du 26 janvier 1964 et
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IV — ANNEXES v
AUTRES ELEMENTS D'INFORMATIONS - ETAT DU PERSONNEL AU 01/01/2020

ETAT DU PERSONNEL AU 01/01/2020 (suite)

AGENTS MON TITULAIRES EN CATEGORIES | SECTEUR REMUNERATION {3) CONTRAT
FONCTION AU 81/01/2020 (ﬂ 2) Indice {B) Euros Fondement du Nature du contrat {5)
Agents occupant un emplol permanent (8) :
1 agent c TECH 353 3-z onn
1 agent c TECH 350 3-2 ¢oD
Agents occupant un emploi non permanent
{7}
1 agent
TOTAL GENERAL
{1}y CATEGORIES: A B et G Les personnes ditachées sur un emplol fonctionne! doivent égab nt Bire complabiisées dans eur filldres ¢ origine.

{2} SECTEUR ADM : Administratil.
TECH © Technigue.
URE : Urbanisme {dont aménagoement wrbain)
5 Sociat
M3 | Médico-social
MT : Médicodechnitug
SF - Sportif.
CULT | Culurel
ANBA © Animation
PR . Police.
OTR : Missions non rattachables & une filidre,

{3) REMUNERATION  Référence & un indice brut {indiguer fe niveau de {indice brut} de ta fonction publique oo €n auras annuels bruts {indiquer Tensemble des éléments de la rémunération brute annuslia)

{4y CONTRAT . Motif du contrat Hoi du 26 fanvier 1584 modifies)
3-8 artiche 3, 1ome alinés © scuroissement temparaine Jactivita,
3-b: arlicle 3. 2éme alinga | accrolssement saisonnier 0 activité,
3-1 Cremplacemnent d'un fonctionnaire autorisé 3 servic A temps partiol ou indisponible imaladia, matsrmtd )
32 vacance femporgire d'un emplol
3.3-1" : absence de catdre demplois de fonctionnaires susceptibles dassurer les fonctions correspondantas,
3-3-27: emplois du nivesu de la catdgorie A jorsque les besoins des services ou la nature des fonctions le justifient
3-3-3" 1 gmplois de secréiaire de makie des communes de moins de 1 000 habitants ot de secrdigire des groupemants composes de communes dond la populstion moyenne est infériours & ce seul
3-3-4" ; emplois @ lemps non complet des communes de moins de 1 000 habitants et des groupements composas de communes dont i population moyenne 88t inféroure & oo seul, lorsque la quotité de temps de traval est inférieure & 50 %.

3-3-5" amplols das communes de moins de 2 000 habitants et des groupements de communes de moins de 10 000 habiants dont #a création ou ia supprassion dipend de Iz décision dune autoritd qul simpose & 12 eolisctivitd ou & Pétablissement en matiére de création, de
changemant de périmélre ou de supprassion d'un service public.

34 articie 21 de 5 Ioi n"2R12-347 ¢ conlrat & durde inddtemminge obligatoirement proposée  un agent contraciuel.
38 : article 38 travailleurs handicapés catégorie C.

47 article 47 recrutements directs sur empios fonctionnels

110 - article 710 collaborateurs de aroupes de cabinats

110-1 : collaborateurs de groupes délus.

A autres {préciser}

{8} indiquer si lagent contrachuet st thulaire dun contrat 3 duske déterminde [COD) o d'ur contrat & durée indétermings {CDT). Les contrats particuliers devront dlre labellisés « A/ autres » ot foront fobjet d'une précision {ex  contrals aidas).

{6) Oeeupent un empiol permanent de Ja fonction publique territoriale, les agents non titulaires recrutés sur le fondement des articles 3-1, 3-2, 3-3, 36 et 47 de la foi n°84.53 du 26 janvier 1984, ainsi que 195 agents qul sont titulaires d'un contrat & durde ind@lerminge pris sur le fondement de
farticle 21 de 1a ot n"2012-347

{7} Oecupent un emplol aon permanent de ia fonclion publique teritoriale, les agents non tulaires recrutés sur le fondement des articles 3, 110 & 110-1,

487 8 un contrat fixe comme réflrence de rémunération un rallement hors schelle, § convient g2 mentionner fe thevren conformeément 3 Yarticle 8 du déoret n® B5.1 148 4u 20 octobre 1485



